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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Mayo de 2026

Sefior (a)
EDISON STEVE RODRIGUEZ FORERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9098984 de 2026
Coordinador Académico
Centro Agropecuario de Buga
Guadalajara de Buga
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mayo de 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9098984 de 2026

MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 66719085, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el drea de articulacidon con la educaciéon media técnica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE.
(546.743.334). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a mes de febrero de 2026 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS MCTE. ($3.474.167) b) Nueve pagos correspondientes a los
meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($4.737.500) y c) Un dltimo pago correspondiente a mes de diciembre de 2026
por valor de SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($637.667).

Plazo: 04 de diciembre de 2026.

Objeto: Contratar los servicios profesionales de Instructor para desarrollar procesos de Formacion
Profesional Integral en el marco de la Estrategia de Articulacion con la Educacion Media, conforme a lo
establecido en la Resolucidon SENA 0317 de 2021 y demas lineamientos institucionales, orientados a la
ejecuciéon de programas de formacidn titulada en instituciones educativas oficiales y colegios,
garantizando la pertinencia curricular, la calidad pedagdgica y la integracion con los planes de estudio de
la educacidon media, mediante metodologias flexibles y el uso de plataformas institucionales.
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Ejecucidon mensual de actividades
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar procesos de | Se realizaron sesiones de | Anexo 1 Informe de
formacién profesional integral | formacion profesional | evidencias.
en instituciones educativas | integral y de
vinculadas, aplicando | acompafiamiento de los
lineamientos pedagdgicos, | siguientes programas de

normativos vy de calidad
establecidos por el SENA vy la
Estrategia de Articulacidn con la
Media.

formacion, haciendo uso de
las plataformas
institucionales.

IE: Manual
Sanclemente
Sede: Principal
Ciudad: Buga
Programa: Técnico en
Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3167122

Cantidad de aprendices en
formacién: 19

Grado: 11

Fase: Ejecucion.

Antonio

IE: Académico

Sede: Principal

Ciudad: Buga

Programa: Técnico en
Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3440358

Cantidad de aprendices en
formacién: 23

Grado: 10

Fase: Andlisis.

IE: Jorge Eliecer Gaitan
Sede: Consolacidn

Ciudad: Restrepo
Programa: Técnico en
Contabilizacion de

GCCON-F-087 V2




SENA

N

Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3165759

Cantidad de aprendices en
formacién: 19

Grado: 11

Fase: Ejecucion.

IE: La Buitrera

Sede: Los comuneros
Ciudad: Cali

Programa: Técnico en
Contabilizacién de
Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3440371

Cantidad de aprendices en
formacion: 11

Grado: 10

Fase: Analisis.

IE: La Buitrera

Sede: Los Comuneros
Ciudad: Cali

Programa: Técnico en
Contabilizacién de
Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3167167

Cantidad de aprendices en
formacién: 12

Grado: 11

Fase: Ejecucion.

Acompafamiento técnico
pedagédgico al Desarrollo
Curricular del programa de
formacion

IE: Académico
Sede: Central

Ciudad: Buga
Programa: Técnico en
Contabilizacion de

Operaciones Comerciales y
Financieras.
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Grupo: 3440358
Fecha: 24 abril 2026

IE: Jorge Eliecer Gaitan
Sede: consolacidn

Ciudad: Restrepo
Programa: Técnico en
Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3165759

Fecha: 29 abril 2026

IE: Manuel Antonio
Sanclemente
Sede: Principal

Ciudad: Buga
Programa: Técnico en
Contabilizacion de

Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3167122

Fecha: 05 mayo 2026

Actas de inicio de Ia
formacidn del programa de
formacidn

Técnico En Contabilizacién
De Operaciones
Comerciales Y Financieras.

IE: Manuel Antonio
Sanclemente
Sede: Principal
Ciudad: Buga
Grupo: 3167122
Acta: 375

IE: Académico
Sede: Principal
Ciudad: Buga
Grupo: 3440358
Acta: 376
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IE: Jorge Eleazar Gaitan
Sede: La Consolacién
Ciudad: Restrepo
Grupo: 3165759

Acta: 377

IE: La Buitrera

Sede: Los Comuneros
Ciudad: Cali

Grupo: 3167167
Acta: 378

IE: La Buitrera

Sede: Los Comuneros
Ciudad: Cali

Grupo: 3440371
Acta: 379

Disenar y ejecutar la planeacion
pedagdgica articulando
contenidos con los planes de
estudio de la educaciéon media,
asegurando coherencia con los
resultados de  aprendizaje
definidos en el programa.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Implementar estrategias
pedagogicas que favorezcan la
integraciéon __ curricular vy el

Para la vigencia de este mes
se desarrollaron estrategias
pedagogicas.

Anexo 1 Informe de
evidencias.

aprendizaje significativo,
considerando las | Actividad desarrollada:
particularidades del contexto | Dindmica de comunicacidn
escolar. asertiva y trabajo en
equipo.
Grupo: 3167122
Fecha: 27 Abril 2026
Evaluar _los resultados de | Para el presente mes se | Anexo 1 Informe de

aprendizaje _en el aplicativo
SOFIA Plus dentro de los plazos
reglamentarios, garantizando la
trazabilidad del proceso.

registra la evaluacion de los
RAP de aprendizaje de los
grupos asignados.

Competencia: Reconocer
recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa

evidencias.
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RAP: 601425 - 1. Identificar
La Estructura Empresarial,
Normativa Laboral, Comercial,
Contable Financiera Y
Tributaria, De Acuerdo Con El
Tipo De Empresa

IE: La Buitrera

Sede: Los Comuneros
Ciudad: Cali

Programa: Técnico en
Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
Financieras.

Acta: 898

Grupo: 3440371

Fase: Induccion

IE: Académico
Sede: Principal

Ciudad: Buga
Programa: Técnico en
Contabilizacion de

Operaciones Comerciales y
Financieras.

Acta: 899

Grupo: 3440358

Fase: Induccion

Realizar seguimiento
pedagdgico y técnico a los
aprendices durante la etapa
lectiva y productiva, conforme a
los lineamientos institucionales.

Se realiza seguimiento a la
Etapa Productiva en los
grupos de grados 11
asignados.

Programa: Técnico en
Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3167122

I.E: Manual Antonio
Sanclemente

Cantidad de Aprendices:19
Bitacora: 7

Programa: Técnico en
Contabilizacion de

Anexo 1 Informe de
evidencias.
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Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3165759

I.E: Jorge Eliecer Gaitan La
Consolacion

Cantidad de Aprendices:19
Bitacora: 7

Programa: Técnico en
Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y
Financieras.

Grupo: 3167167

I.E: Buitrera Comuneros
Cantidad de Aprendices:12
Bitacora: 7

Garantizar la actualizacidon del
estado “Por certificar” para los
aprendices que cumplan los
requisitos, dentro de los
tiempos establecidos.

Para la vigencia de este
mes se realiza las
siguientes actividades:

Actividad: Certificados de
registros APE

I.E. Manuel Antonio
Sanclemente

Grupo: 3167122

Grado: 11

Cantidad de aprendices:
19.

I.E. Jorge Eleazar Gaitan
Consolacion

Grupo: 3165759

Grado: 11

Cantidad de aprendices:
19.

I.E. Buitrera Sede
Comuneros

Grupo: 3167167

Grado: 11

Cantidad de aprendices:12

Anexo 1 Informe de
evidencias.

Participar en jornadas de
planeacidn, comités de
evaluacion y actividades

Se participé de manera
activa en la siguiente
jornada

Anexo 1 Informe de
evidencias.
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institucionales relacionadas con
la formacion, aportando
insumos técnicos y pedagdgicos.

Actividad: Reunién Equipo
Contabilizacion-Actividades
macro Etapa practica
Fecha: 10 abril 2026.

8 Elaborar y dar seguimiento a los | Para el periodo del informe | Para el periodo del
planes de mejoramiento | no se ejecutaron acciones | informe no se
asignados a aprendices, con | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
base _en los resultados de | de esta obligacion referentes al
evaluacidon, en concordancia cumplimiento de esta
con el Reglamento del Aprendiz. obligacién

9 Mantenerse actualizado frente | Para el periodo del informe | Para el periodo del
a los lineamientos del Centro en | no se ejecutaron acciones | informe no se
materia de Seguridad y Salud en | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
el Trabajo (SST), protocolos de | de esta obligacion referentes al
emergencia __y  pdliza de cumplimiento de esta
aprendices. obligacién

10 | Contribuir en la identificacidn y | Para el periodo del informe | Para el periodo del
documentacién _ técnica _de | no se ejecutaron acciones | informe no se
necesidades de materiales de | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
formacién y elementos de | de esta obligacién referentes al
proteccion  personal  (EPP) cumplimiento de esta
requeridos para el desarrollo de obligacion
actividades formativas.

11 | Participar _en acciones de | Actividad permanente ya | Anexo 1 Informe de

difusién de la oferta académica
y estudios de equivalencia para
la activacion de cadenas de
formacidn, cuando sea

requerido.

que es inherente a los
procesos de promocién y
divulgacion institucionales,
ferias, divulgacién oferta
regular, redes sociales
institucionales y de centro.
Actividad: Se comparte
promocién del Centro.

Actividad: Il Oferta de
Tecnologias Presencial,
Mixta y Diurna del 18 al 22
de abril.

Medio de comunicacién:
WhatsApp

Fecha: abril 19 de 2026

Actividad: Inscripciones
Segunda Oferta Virtual
ampliacion de fecha de
inscripcion.

evidencias.
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Medio de comunicacion:
WhatsApp
Fecha: Mayo 09 de 2026.

12

Participar en jornadas de
documentacidn para procesos
de Registro Calificado y/o

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Informe cargado a
SECOP Il. Anexo 1
Informe de evidencias.

Autoevaluacidn institucional,
cuando su aporte técnico le sea
solicitado.

13 | Presentar informe mensual que
evidencie el cumplimiento de plataforma Estatal SECOP II
las obligaciones contractualesy | de acuerdo con los
resultados alcanzados. lineamientos de la
supervisién.

de esta obligacion

Se realiza la gestion en la

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

39726 CALI 09/04/2026 09/04/2026

39726 CALI 16/04/2026 16/04/2026

39726 CALI 23/04/2026 23/04/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro.1080855852, referente al operador SIMPLE
referente al mes de Abril de 2026.

Cordialmente,

10
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MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ
Contratista

C.C. No. 6671905

/gﬁ—z—:/ﬁzdﬂ &

EDISON STEVE RODRIGUEZ FORERO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9098984 de 2026

GCCON-F-087 V2
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Control de Cambios
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VERSION FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA

Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud

1 Marzo 2026 de su migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al
proceso de Gestidn Contractual, conforme a la actualizacién
documental correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual

2 Abril 2026 se sustituyd la expresidén “No se requirio la actividad” por “Para

el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2
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GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada |z| Publica Reservada

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Martha Cecilia Velasquez Lopez

Numero de contrato: N2 CO1.PCCNTR.9098984
Periodo: Mayo de 2026

Supervisor de contrato: Edison Steve Rodriguez Forero

A continuacién, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes Mayo de
2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS
Formacion profesional integral
1. Desarrollar procesos de formacidn profesional integral en instituciones educativas

vinculadas, aplicando lineamientos pedagdgicos, normativos vy de calidad establecidos por
el SENAy la Estrategia de Articulacion con la Media.

Se realizaron sesiones de formacién profesional integral y de acompanamiento de los
siguientes programas de formacidn, haciendo uso de las plataformas institucionales.

13
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IE: Manuel Antonio Sanclemente

Sede: Principal

Ciudad: Buga

Programa: Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras

Grupo: 3167122

Cantidad de aprendices en formacion: 19

Grado: 11- 1

Fase: Ejecucion

Fecha 1: Abril 13 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicién de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcidon de la sesion: Se realiza FPI donde se hicieron exposicién sobre los Tipos de
Contrato Laboral, elementos del Contrato Laboral, Horas Extras, Liquidacién de Nomina,
indemnizacidon por terminacién del contrato de trabajo sin justa causa por parte del
Empleador.

Soporte fotografico y listado de asistencia

&
D Caty c,,l

e 13 abr 2026 3:19:31 p.m.
ARTILLERIAN, 3. # 1-26 Calle 4A
Guadalajara de Buga

Valle del Cauca

14
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Fecha 2: Abril 20 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicion de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcidon de la sesion: Se realiza FPI donde Explica los Tipos de Contrato Laboral,
elementos del Contrato Laboral, Horas Extras, Liquidacion de Nomina, indemnizacién por
terminacidn del contrato de trabajo sin justa causa por parte del Empleador.

Soporte fotografico y listado de asistencia

g

allg &

SN 20 abr 2026 2:46:35 p. m.
ARTILLERAN 3. © . \ # 1-26 Calle 4A
S . \ . Guadalajarade Buga
tosge S € § Valle del Cauca

Fecha 3: Abril 27 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicién de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcidon de la sesion: Se realiza FPI donde se explica los Tipos de Contrato Laboral,
elementos del Contrato Laboral, Horas Extras, Liquidacion de Nomina, indemnizacién por
terminacidn del contrato de trabajo sin justa causa por parte del Empleador.

Soporte fotografico y listado de asistencia

15
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327 abr,2026 2:52:55 p. m.
# 1-26 Calle 4A

Guadalajara de Buga
Valle del Cauca

Fecha 4: Mayo 04 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicion de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcidon de la sesion: Se realiza FPI donde se explica los Tipos de Contrato Laboral,
elementos del Contrato Laboral, Horas Extras, Liquidacion de Nomina, indemnizacién por
terminacion del contrato de trabajo sin justa causa por parte del Empleador.

Soporte fotografico y listado de asistencia

l !

\ g4 may 2026 3:20:34 p. m.
#1-26 Calle 4A

Guadalajara de Buga

Valle del Cauca

16
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Fecha 5: Mayo 11 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicién de

los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.

Descripcion de la sesion: Se realiza FPI donde se socializa Tipos de Inventario con

definiciones, ejemplos y casos practicos.
Soporte fotografico y listado de asistencia

11 may 2026 3:40:02 p. m.

# 1-26 Calle 4A

Guadalajara de Buga
Valle del Cauca
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IE: Académico
Sede: Central
Ciudad: Buga

SENA

N

Programa: Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras

Grupo: 3440358

Cantidad de aprendices en formacidn: 23

Grado: 10-3
Fase: Andlisis.

Fecha 1: Abril 14 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Identificar La Estructura Empresarial, Normativa
Laboral, Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacion.

Descripcidn de la sesidn: Se participo del FESTIVAL MATEMATICO por Invitacién de la IE
hacer participe de El, a través de esta Circular Sabemos que el éxito de toda actividad es el

reflejo del trabajo en equipo. Es por ello por lo que, el area de Matematicas, solicita su

apoyo en el acompanamiento y motivacién de los estudiantes para participar de las

diferentes actividades durante el desarrollo de la jornada “Festival Matematico” que se
desarrollara el martes 14 de abril, de 7:00 am a 2:00 pm. Se sugieren los siguientes espacios

de acompaiamiento:
Soporte fotografico

INSTITUCION EDUGATIVA ACADEMICO
GONSEJO DE AREA DE MATEMATICAS

CIRCULAR: Festival Matematico 5. 0:45-10:15. PAE1 b

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. 7:00 - 9:00. Actividad en Colis

2. 9:00-1:00. idades, el cual se hari
estudiant asistencia

Guadalajara de Buga, abril 13 de 2026 Alfinalizas tformato a su docer

3. 8:00-9:00. PAE1 pres roy segundo.
4. 9:00-0:40am. PAET into.

6. 11:00-11:30m. PAEZ pres
7. 11:30-12m. PAE2
8. 1:00-2:00. PAE2 bax
9. 12:00. Salida de pre ari
10.2:00. Salida de bachilierato y media

ACTIVIDADES

AREA DE MATEMATICAS:

GOR-F-012 V03

18



[ 4
SENA

14 abr 2026 8:55:33 a. m.

Guadalajara de Buga
Valle del Cauca

14 abr 2026 8:56:07 a. m.

Guadalajara de Buga
Valle del Cauca

Fecha 2: Abril 21 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada Identificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral,
Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacién.

Descripcidn de la sesidn: Se les da a conocer la Guia de la Fase de Analisis, se explica que
son las Empresas, para que sirven, como se crean bajo la Normativa Legal Vigente.
Soporte fotografico y listado de asistencia

19
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- 21 abr 2026 8:33:51 a.
& 8-1 Calle 1 Sl
Guadalajara de Bugdl
Valle del Caucal

Fecha 3: Abril 28 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Identificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral,
Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacion.

Descripcion de la sesidn: Se les da a conocer la Guia de la Fase de Analisis, se explica que
son las Empresas, para que sirven, como se crean bajo la Normativa Legal Vigente.
Soporte fotografico y listado de asistencia

L |
28 abr 2026 7:53:09 a. m.
8-1 Calle 1 Sur
Guadalajara de Buga
Valle del Cauca

4
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Fecha 4: Mayo 5 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Identificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral,
Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacion.

Descripcidn de la sesidn: Se les da a conocer la Guia de la Fase de Analisis, se explica que
son las Empresas, para que sirven, como se crean bajo la Normativa Legal Vigente.
Soporte fotografico y listado de asistencia

.3 may 2026 8:42:15 a. m.
8-1 Calle 1 Sur

Guadalajara de Buga
Valle del Cauca

Fecha 5: Mayo 12 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Identificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral,
Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacion.

Descripcidn de la sesidn: Se les da a conocer la Guia de la Fase de Analisis, se explica que
son las Empresas, para que sirven, como se crean bajo la Normativa Legal Vigente.
Soporte fotografico y listado de asistencia
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Registro del listado asistencia

__ 12 may 2026 8.28:
| 8-1Ca
Guadalajara de Buga
Valle del Cauca

57@a.m.
Ile/1 Sur
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CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA CAB erson 3
L4 REGISTRO DE ASISTENCIAS Facha_werd 53 ge 2018
SENA se
7A DOCUMENTO DE APOYO
| PPROGRAMA DE
|coDIGo DE FICHA 3440358
| FORMACION
t WOMBRE GEC
Imes SSTRUCTOR MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ 1€ ACADEMICO 10
FECHA 1 FECHA 2 FECHA 3 FECHA S FECHA S
Ne NOMBRES Y APELLIDOS -APRENDIZ u-fRen - 2¢ 2y -Ageil-a ¢ 25-Paail-2g] 05 ~reio 36 13- e -
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA TAMA
[ = [NATADA BERMUDEZ AGUIRRE kel rwrudel | Nedalio Bevrods Alatalio Bev] Wate i a Bermuds
= [°ABLC ESTEBAN VELEZ CARRANZA [} A _——— e
22 JSHERY SOFIA LASSO ARCE \netd \oosSQ w30 [Shevg Yessol She -y looeclStory loSSo

IE: Jorge Eliecer Gaitan

Sede: Consolacion

Ciudad: Restrepo

Programa: Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras

Grupo: 3165759

Cantidad de aprendices en formacidn: 19

Grado: 11

Fase: Ejecucion

Fecha 1: Abril 15 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicién de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcion de la sesidn: Se realiza FPI donde se socializa Tipos de Inventario con
definiciones, ejemplos y casos practicos.

Soporte fotografico y listado de asistencia
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Restrepo

Voo AT 15 abr 2026 2:25:57 p. m.

o ¥ Dlimpic
©nos b | # 8-13 Carrera 14
i Restrepo
Valle del Cauca

) 5
Gl v

Fecha 2: Abril 22 de 2026
Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicion de

los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcidon de la sesion: Se realiza FPI donde se socializa Costeo de Inventario con

definiciones, ejemplos y casos practicos.
Soporte fotografico y listado de asistencia

Ajjj|

22 abr 2026 5:18409 p. m.
# 8-9 Cdrrera 14
Restrepo

Valle del Cauca
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Fecha 3: Abril 29 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicion de

los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.

Descripcion de la sesion: Se realiza FPI donde se socializa Tipos de Inventario con

definiciones, ejemplos y casos practicos.
Soporte fotografico y listado de asistencia

baticuevd
Restrepo

oo 29 abr 2026 5:17:40 p. m.

# 8-9 Carrera 14

Restrepo
Valle del Cauca

(n) Salon Da
N7 Los Test|

Fecha 4: Mayo 06 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicion de

los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.

Descripcion de la sesion: Se realiza FPI donde se socializa Ingresos con definiciones,

ejemplos y casos practicos.
Soporte fotografico y listado de asistencia

GOR-F-012 V03
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6 may 2026 3:14:07 p. m.
# 8-13 Carrera 14
Restrepo

Valle del Cauca

Fecha 5: Mayo 13 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicion de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcion de la sesion: Se realiza FPI donde se socializa Ingresos con definiciones,
ejemplos y casos practicos.

Soporte fotografico y listado de asistencia

13 may 2026 3:34:06 p. m.
# 8-13 Carrera 14

Restrepo
Valle del Cauca

26
GOR-F-012 VO3



Registro del listado asistencia

[ 4
SENA

N

A

CENTRO AGROPECU!

IARIO DE BUGA CAB

REGISTRO DE

ASISTENCIAS

DOCUMENTO DE APOYO

CODIGO DE FICHA

3165759

PROGRAMA DE
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IE: La Buitrera
Sede: Los Comuneros
Ciudad: Cali

Programa: Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras

Grupo: 3440371

Cantidad de aprendices en formacion: 11

Grado: 10-1
Fase: Fase Analisis
Fecha 1: Abril 09 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Reconocer las dindmicas y la formacion profesional

integral SENA de acuerdo con su proyecto de vida.

Descripcion de la sesion: Se les da a conocer las normativas del SENA, su historia, deberes y

derechos del Aprendiz, los Estilos y ritmos de aprendizaje y drbol de vida.
Soporte fotografico y listado de asistencia

GOR-F-012 VO3
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: ')
9 abr 2026 11:27:31 a. m.
Cali
3GoegleE| Eden © 1% Valle del Cauca

Fecha 2: Abril 16 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: |dentificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral,
Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacion.

Descripcidn de la sesidn: Se les da a conocer la Guia de la Fase de Analisis, se explica que
son las Empresas, para que sirven, como se crean bajo la Normativa Legal Vigente.
Soporte fotografico y listado de asistencia

ValledelfCauca
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Fecha 3: Abril 23 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Identificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral,
Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacion.

Descripcion de la sesidn: Descripcion de la sesion: Se les da a conocer la Guia de la Fase de
Andlisis, se explica que son las Empresas, para que sirven, como se crean bajo la Normativa
Legal Vigente.

Soporte fotografico y listado de asistencia

osigondos cds (@)

EGeagle £l Eden @)

Fecha 4: Abril 30 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Identificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral,
Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacion.

Descripcidn de la sesidn: Se les da a conocer la Guia de la Fase de Analisis, se explica que
son las Empresas, para que sirven, como se crean bajo la Normativa Legal Vigente.
Soporte fotografico y listado de asistencia
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s gondos cds Q 1
’ Cali
Geedlsel Ben © o 4V, Valle del Cauca

Fecha 5: Mayo 07 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Identificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral,
Comercial, Contable Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Organizacion.

Descripcion de la sesidn: Se les da a conocer la Guia de la Fase de Analisis, se explica que
son las Empresas, para que sirven, como se crean bajo la Normativa Legal Vigente.
Soporte fotografico y listado de asistencia

=

7 may 2026 T2 148N

Valle del a
Altitud: 1485:4mshm
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Registro del listado asistencia
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IE: Buitrera

Sede: Comuneros

Ciudad: Cali

Programa: Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras

Grupo: 3167167

Cantidad de aprendices en formacidn: 12

Grado: 11

Fase: Ejecucion

Fecha 1: Abril 09 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicion de los
activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.

Descripcion de la sesion: Se realiza FPI donde se socializa Ingresos con definiciones, ejemplos

y casos practicos.
Soporte fotografico

: (9 abr2026 4:29:36 p. m.
1 Cali
Valle del Cauca

Fecha 2: Abril 16 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicién de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcion de la sesién: Se realiza FPI donde se socializa Ingresos con definiciones,
ejemplos y casos practicos.

Soporte fotografico y listado de asistencia

32
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16 abr 2026 4:17:26 p. m.
/ ‘& Cali
:Gotaie 6 eden @ | : Valle del Cauca

Fecha 3: Abril 23 de 2026
Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicién de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcidn de la sesion Se realiza FPl donde se socializa los Tipos y Costo de Inventario con
definiciones, ejemplos y casos practicos.
Soporte fotografico y listado de asistencia

23 abr 2026 4:33:14 p.

Valle del Ca
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Fecha 4: Abril 30 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicién de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcion de la sesidon: Se realiza FPI donde se socializa los Tipos y Costo de Inventario
con definiciones, ejemplos y casos practicos.

Soporte fotografico y listado de asistencia

4 :
30 abr 2026 4:27:24 p. m.
Cali

Valle:del Cauca

Fecha 5: Mayo 07 de 2026

Actividad de aprendizaje desarrollada: Aplicar técnicas de reconocimiento y medicién de
los activos y pasivos financieros, debidamente soportado con base en la normativa.
Descripcion de la sesidon: Se realiza FPI donde se socializa los Tipos y Costo de Inventario
con definiciones, ejemplos y casos practicos.

Soporte fotografico y listado de asistencia

34
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Valle del Cauca
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Velocidad:0.0km/h
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Acompaiamiento técnico pedagdgico al Desarrollo Curricular del programa de formacién

IE: Académico

Sede: Principal

Ciudad: Buga

Programa: Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras
Grupo: 3440358

Fecha: 24 abril 2026

Soporte fotografico y pantallazo de Acta.

N
24 abr 2026 10:33:46 a. m.

Guadalajara de Buga
Valle del Cauca
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ACTA No. 1022_2026_AEM
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acts de reuniones téenicas y pedagdgicas menss
s de O

les con institucidn educativa, programa
s y Financleras Ficha 3440358

"cwoap ¥
Buga, 24 de Abril de 2026
LUGAR Y/O ENLACE:

IE ACADEMICO

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro Agropecuario de Buga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Relacién del n‘lu-rmen‘o mensual al estado de farmacidn y estrategias 2 desarrollar

con los para | programa de
2. inasistencia de los -nmndkp; ala formacién.
ORIETIVO(S) DE LA REUNION:
Téenico al mes de Abril 2026, para realizar

a partic de la curricular y la

establecids.

DESARROLLO DE LA REUNION

Ls instructors o corgo de la ficha 3440358, informa al Profesor Técnico de la & ACADEMICO, José
Helmudt Ramirer y Richard Lopez, que en ¢l
chicos sun no comprenden e Objetivo U €51 Fase, Yo Que no comprenden 135 ciases de

, estamos pendientes de hacer un refuerzo y dejor actividades relacionadas con el
tema y asi lograr que entiendan y asimilen los temas vistos.

ACTIVIDADES:

. rollo de la gula de f
de

de Andlisis.
las

de para el
pendientes de la gula de aprendizaje fase de Andlisis.
*  Revisibn de das de los

.

del de

2. Andlisis de estado de formacién de

Se realizd ls revision previa en el aplicativo SOFIA PLUS de la ficha- 3440358 Programa de

formacién Téenleo en de ¥

1a siguiente situacion d
[Ficka - {!“.‘?!“.__ o= =
Aprendices retiro voluntario

SENA, con el fin de
académicos y asi evitar duplicidad de contenidos.

~ ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIGN DE COMPROMISOS

Se revisaron los Programas de formacién tanto de SENA como de Ia IE, acordando la
distribucién de los temas para ser orlentados por la Docente Técnica y otros por la
el procesa formative de los objetivas

b

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
| roEcisioN PARTICIPACION
VIRTUAE,
| Programar fechas Docente Técnico f
solicitadas por la 24/04/2026 Instructora SENA
Institucion Educativa
+ ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (1/NO) PARTICIPACION
| VIRTUAL
| ’
| sosé Hetmudt W
Técnie
Ramirez Ve e st Ninguna
o
Martha Ceclis | etor sENA
Veldsquez Loper - s Ninguna
Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de

Aprendizaje SENA, se compromete

o garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se

en este

v les dard el

|
|
‘ De acuerdo con La Ley 1581 de 2012,
\

ANEXOS ; Reglstro fotegréfico - Listado de Aslstencla
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IE: Jorge Eliecer Gaitan

Sede: Consolacion

Ciudad: Restrepo

Programa: Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras

Grupo: 3165759

Fecha: 29 Abril 2026
Soporte fotografico y pantallazo de Acta.
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o
SENA

29 abr 2026y2:00:13 p. m.

# 80 Carrera 14

Restrepo

f ‘ Valle del Cauca

' ®
N "
ACTA No, 1023_2026_AEM -
 NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN: FIEHA | 3185759
s S " Aprendices retino voluntario |
. Y Aprendices Asisten a Formacion n
e Total, Aprendices Matriculados o
.m.
NGINEMI.IIWIONM.IGIN‘I’ID . -
1E.JORGE ELIECER GAITAN SEDE | Contro Agropecuario de Buga CONCLUSIONES
1. Se revisaron los Programas de formacin tanto de SENA como de 1a IF, acordand la
INGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: distribucion de los temas para ser orientados por la Docente Técica y atros por la
Instructora SENA, i elp las objetivos
1. Relacién del 1 al estado de clén y a desarrollar v asi evitar dupl
con del prog formacién,
d,_inngtignch de los sorendions » e tormpstin, ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
SEYIVONS] DE LA MONIE 1 ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA G
éenico al mes de Abril 2026, para realizar | [oECISION PARTICIPACION
‘seguimiento aud(minu a parir de |n arteulacin curriculer v la plnesdién pedagdgica l Rmﬂr
| Programar fechas Docente Técnico
DESARROLLO DE LA REUNION | solicitadas por la 29/04/2026 Instructora SENA h
| Instiucion Educativa
La Instructora a cargo de la ficha 3165759, Informa al Profesor Técnico de la I JORGE ELIECER [ DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
GAITAN SEDE CONSOLACION, Linda Carolina Salazar Castillo, que en el avance de la fase de [ NOWBRE | DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION |  FIRMAO |
Planeacidn encuentra que varios aprendices no han cumplido con las actividades, ya que na EMPRESA (1/NO) PARTICIPACION
saben hacer una némina, estamos pendientes de ‘una evaluaclén como recuperacidn y VIRTUA
estoy pendiente de como van a salir en la actividad de estados financleros v asi dar un
definitivo de quienes ifl
ACTIVIDADES: Solaaa Cantilp | DOCeme Técnica sl Ninguna )ww
L I d llo de la gula de fase de Ejecucion y etapa
préctica. Marths Ceclis
o de las Instructor SENA
dels gula de ot . Veldsquer Loper sl Ninguna )
*  Revisidn de novedades presentadas de lo
*  Revisién de novedades presentadas de los aprendices. De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Persanales, el Servicio Nacional de
Aprenduaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
2, Andlisls de estado perionales que se an este ¥ les dard el
Se realizd la revisién pmla enel nplica(wn SOFIA PLUS de la ficha- 3165759 Programa de
formacién Técnico e ¥
mnmndnluuuhmmuui di PR e e LLRSE U .. Y. A SRpei
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IE: Manuel Antonio Sanclemente

Sede: Principal

Ciudad: Buga

Programa: Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras
Grupo: 3167122

Fecha: 5 Mayo 2026

Soporte fotografico y pantallazo de Acta.

5 may 2026 9:47:41 a. m.
# 1-26 Calle 4A
Guadalajara de Buga
Valle del Cauca
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SENA

ACTA No. 1021_2026_AEM

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de reuniones téenicas v pedagégicas mensuales eon Institueln educativa, programa

Técnico en Contabilizacién de Comerciales y F Ficha 3167122

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Restrepo, 05 de Mayo de 2026 13:45 p.m. 14:45 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
IE MANUEL ANTONIO Centro Agropecuaric de Buga
SANCLMENTE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Relacian del seguimiento mensual al estado de formacion y estrategias a desarrollar
con las aprendices para el cumplimiento del programa de formacidn,
2. Inasistencia de los aprendices a la formacidn.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Técnico B0R pondiente al mes de Mayo 2026, para realizar
seguimiento académico a partir de la articulacion curricular y la planeacion pedagogica

DESARROLLO DE LA REUNION

La Instructora a cargo de la ficha 3167122, informa al Profesor Téenico de la IE MANUEL ANTONI
SANCLEMENTE, Isabel Cristina Salazar Patifio, que en el avance de la fase de Planeacion
encuentra que varios aprendices no han cumplida con las actividades, ya que na saben hacer
una némina, estames pendientes de hacer una evaluacién coma recuperacion y estoy
pendiente de eémo van a salir en Ia actividad de estados financieros y asi dar un diagnéstico
definitiva de quienes se certifican.

ACTIVIDADES:

Seguimiento avances al desarrollo de la guia de aprendizaje fase de Ejecucién y etapa
préctica.

= Planeacién de estrategias para el de las actividad
de la guia de fase da v etapa practica.
*  Revisidn de del
= Revision de del
2. Analisis de estado de formacisn d ices del de fo

Se realizé Ia revisién previa en el aplicativa SOFIA PLUS de Ia ficha- 3167122 Programa de
formacién Técnico en Ci de y
encontrando |a siguiente situacidn de sus aprendices:

|[ACan

| [ Aprendices retiro voluntario

| [ Aprendices Asisten a Formacion 19
| [Total, Aprendi 19

CONCLUSIONES

1. Se revisaron los Programas de fwmaclon tanto de SENA como de s €, cordando s
la Docente Yémh:a  atrs por Ia

| Instructora SENA, con el
académicos y asi evitar duplicidad de Wnlenidus

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS.

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
JDECISION
|
Programar fechas. Docente Técnico
solicitadas por la 05/05/2026 Instructors SENA
| instits Educat
j Scn Ediicatha |
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBERE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION RMA O
EMPRESA (s1/no) PARTICIPACION
VIRTUAL
isabel Cristina e
Docente Técnica
Salazar Patific ekl si Ninguna p}ﬂu. .tl—«\1
Martha Ceclia | ior SENA } >
Veldsquez Léper El Ninguna
De acuerdo con Ls Ley 1581 de 2012, 6n de Datos Personales, ficlo
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos.
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
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a garantizar la seguridad y proteccion de los datos.
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Nota Aclaratoria:

Para

la

IE Buitrera sede Los Comuneros de Cali,

se tiene programado realizar el

acompafiamiento técnico pedagdgico a mediados del mes de Mayo.
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40



[ 4
SENA

Actas de inicio de la formacion del programa de formacion Técnico en Contabilizacidon de
operaciones comerciales y financieras

IE: Manuel Antonio Sanclemente
Sede: Principal

Ciudad: Buga

Grupo: 3167122

Acta: 375

srha
e,
R
ACTANO. 378 CONCERTACION EJECUCION DE LA FORMACION | Con 1a firma de 1a presente acta de concertacion entre of Centro: AGROPECUARIO OF BUGA de 1a |
o DEL COMTT © 5% 1A RO S e | Regional: VALLE DELCAUCA Y la nstitucidn Educativa Manuel Antonla Sanclemente. de modalidad: |
Concertactn de I Ejecuctn de la Formacién - Grupo 3167122 = LE. MANUEL ANTONIO | WIEDIA TRCHICA, W iniclacida el conls
= Programe Wacién de Operaciones Comerciales y Financieras. | Teenico en: p o
CRIOAD Y TG Sugn Abril 1306 2036 | HORAINICIO: | HORA FIN: :'pmuu académico m: v definen los compromisos y responsabilidades de fa Institucién
12:10PM | 1430Pm ] Sfarniiie ios Infreciores i e
LUGAR ¥/ ENUACE: INSTITUCION EDUCATIVA, | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: | ACTIVIDAD /DECISION | FECHA FIRMAD
MANUEL ANTONIO | VALLE / SENA CAB | | PARTICIPACION |
| VIRTUAL
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: | Entregs del Proyecto | Abrilde 2026 Tnstructor SENA
1. Verificacién de los participantes convocados para la Reunidn. . Programa
2. inicio de la formacidn, los horarios y los dias Ins e Formacién,
v ‘asignados por Ia Institucién Educativa para Ia - i
ejecucion de la formacicn de los Instructores SENA. i
A ¥ Guias de Aprendizaje
3. Presentacién de los Instructores asignados a la Institucién Educativa para los programas de Al v 06
formacién de grados ONCE (11). Contabilizacién  de <
- los ambientes de i i Institucién [ Operaciones.
ejecucién de I formacidn y salas de sistemas. Comerciales L
5. Asignacién de materisles de formacidn asignados por el Sena para la ejecucién de la - - T ETTT ——— ]
Tomacile. del Cumiculo con 13
& Ochaiida L de articulacin ituci Institucidn Educativa
Educativa. |
7. Asignacibn de docentes Técnicos y de dreas transversales, asignados en I ejecucion de la | m 52
v Docentes Técnicos o
8. Procesade 3 the'
8. Realzackén de Comités técnico-pedagdgicos mensuales. entre los pares académicos del Docentes Areas (Z W
establecimiento educativoy el SENA. | Transversales \ G - Wwe
10. Realizacién de los Comités de Evaluacion y Seguimiento al Cierre de cada Fase con los st r 7 -
Docentes y los Instructores SENA. Capacitacion de Académico Programas. Foe framundt
1 Ia Institucidn Educativa del plas los docentes técnicos Docentes Téenicos y Especiales SENA
¥ dreas wansversales relacionados con ¢l Programa de Técnico en Contabilizacién de Aress transversales
Operaciones Comerciales y Financieras
12 Repone de novedades de Ia ejecucién de 1a formacin.
‘OBJETIVO(S) DE LA REUNIGN: Coordinador IE
Concentar y formalizar el inicio de las actividades de formacion en el marco del Programa de .

s Media del aho 2026, i recursos, i v [Comités— técmicos Mensuates Docentes Técnicas B
compromisos de las partes, en concordancia con el Manual de Articulacién SENA y el Acta de | Pedsgsgicos [ﬂ(lllw\
Compromizo del Programa de Anticulacién con la educacién media y la Institucién Educativa IE | mamssales ) o
L GOR-F-084 V02

‘GOR-F-084 V02
L}
T Docentes Areas
Transversales
Coordinador
3
Instructor SENA
Comités de Evalacion Marzo 2026/ Docentes Téenicos
¥ seguimiento. Junio de 2026/
noviembre de 2026
Docentes Areas
Transversales
Coordinador IE
Instructor SENA
DE: ASISTENTES ¥ APROBACION DECISIONES v
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (si/No) PARTICIPACION
VIRTUAL
Coordinador de
Edison Steve
Programas st N=Troe font
Rodriguesforerd | opeciates o
Mario de Jests o
Rector LE st _
pr—yT T
Coordinador LE st M
SotoLopez
sabel Cristina / 5
Docente Técnico st
Salazar Patifo [ 1] /il
Martha Cecilia
Instructor st
Veldsquez Lopez.
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Persanales, el Servich Nacianal de
Aprendizaje SENA, 2 garantizar Ia seg
se encuentran almacenados en este documento, y les dard ¢l tratamiento comespondiente en
lo establecido legalmente.
GOR-F-084V02
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[ 4
SENA

IE: Académico
Sede: Principal
Ciudad: Buga
Grupo: 3440358
Acta: 376

wN

Ton Ia firma de Ia presente acta de concertackin entre of Centro: AGROPECUARIO DE BUGA de 1a |

ACTANO. 376 CONCERTACION EJECUCION DE LA FORMACION Regional: VALLE DEL CAUCA y 1a Institucién Educativa Académico, de modalidad: MEDIA TECNICA,
| NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Py e—— acuerdan celebrar 1a iniciackn del programa de Articulacitn con la Educacion Media en el programa |
Concertacion e Ia Ejecucion de Ia Formacion ~Grupo 3440381 Institucién Edueativa ACADEMICO, Tkcnico. en: o v en e periodo |
Toskruin ¢ Mioberni, scadémico 2026 y se definen los compromios y responsabilidades de 13 Institucion Educativa y los
2100 410PM | |
ACTIVIDAD /DECISION FEOHA w ma
COUCATIVA | DIRECCION ] REGIORAL ] CENTRO: - . aatiriion
ACADEMICO VALLE / SENACAB - nuAL
Tntrega del Proyecto Abrll de 2026 Instructor SENA B
'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: tometn, Propuee
1. Verificacién de los participantes convocados para la Reunién.
2. inicio de Ia formacién, los horarios y los dias asignados por Ia Institucién Educatva para Ia Planescion Pedagdgica
ejecucién de la formacién de los Instructores SENA. v Guias e Aprendizaje
3. Presentacidn de los Instructores asignados » I Institucién Educativa para los programas de —— R
Contabilizacion
formaci6n de grados DECIMO (10). Operaciones
4. Determinacidn de los ambientes de formacién asignados por 1a Institucién Educativa para la vty ¥
ejecucion de la formacion y salas de sistemas. Finangierss [\
5. Asignacién de materiales de formacién asignados por el Sena para I ejecucién de la Proceso de Ariculacidn | Abril de 2026 Tnstructor SENA
formacida, del Curriculo con la _
| & Definicién del responsable de la interlocucién del programa de articulacidn de a Institucidn TeAin s
Educativa. |
7. Asignacion de docentes Técnicos y de dreas transversales, asignados en la ejecucién de la _ |
formacién para el seguimiento, evaluacién y control. Docentes Téenicos [
5 i T Insti |
8. Realizacién de Comités téenico-pedagdgicos mensuales entre los pares académicos del |
establecimiento educativo y el SENA. |
10. Realizacién de los Comités de Evaluackin y Seguimiento al Cierre de cada Fase con los - y—
Docentes y los lnstructores SENA. Capscitacién de
11. Programacién de la Institucidn Educativa del plan de capacitacion para los docentes técnicos Docentes. Téenicos y
¥ dreas transversales relacionados con el Programa de Técnko en Contabllizacidn de Areas wansversales
| Operaciones Comerciales y Financleras |
12. Reporte de novedades de la ejecucion de la formacién. |
| OBIETIVO(S) DE LA REUNIGN: Coordinador IE
‘www ¥ formalizar ¢l inicio de las actividades de formacidn en ¢l marco del Programa de
Atiadacdn ooa o cond Tecaraon [ Comitds Mens Docentes Téenicos
compromisos de las partes, en concordancia con el Manual de Articulacion SENA y el Acta de s s T ——" ==
Compromisa del Programa de Articulacion con la educacion media y la Institueion Edueativa IE b gt
= - GOR-F-084 V02
GOR-F-084 V02

soha
T o = Docentes Areas g
Transversaies ; Z & f
| Coordinador
| e
|
[ Instructor SENA \-Q
| Comitds de Evaluscn | Mario 2026/ Docentes Téenicos 24
| ¥ seguimiento. Junio de 2026/
| noviembre de 2026
[ Docentes Areas Q lﬂ
| Transversales
; Coordinador IE
Instrctor SENA
DE: ASISTENTES Y DECISIONES
NOMBRE 'DEPENDENCIA/ APRUEBA 'OBSERVACION FIRMA ©
EMPRESA (si/N0)
Coordinador de
Edison Steve
Programas s
Especiales.
Rodolfo Chica Rector LE sl
Wwilder Avila Coordinador 1.E sl
José Helmudt
Ramirez Decests Tecsies ol
‘Martha Cecilia
Veldsquer Instructor SENA sl
=
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
compromete a garantizar 1a segs los da
‘GOR-F-084V02
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IE: Jorge Eleazar Libreros
Sede: La Consolacién
Ciudad: Restrepo
Grupo: 3165759

Acta: 377

[ 4
SENA

w
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Concertacien e 1o Ejesucién de 1 Formacion -Grupo 3165759 Institucidn Educativa JORGE ELICER

[ ]
SENA

w

[ Con ta firma de fa g acta
Regional: VALLE DEL CAUCA la Institucion

GAITAN SO Programa

Restrepo, Abrll 14 de2026 | HORA INICIO: | HORA FIN:
13:10PM 15:10PM

entre ¢l Centro: BUGA de la
Educativa Jorge Hiecer Gaitdin Sede L Consolacién. de

‘modalkdad: MEDIA TECNICA, acuerdan celebrar 1a iniclacidn del programa de Articulacién con la

JORGE  EUICER GAITAN | VALLE / SENA CAB.

INSTITUCION EDUCATIVA | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

| 'ACTIVIDAD /DECISION FECHA

ejecucién de la formacidn de los Instructores SENA.
3. Presentacion de los Instructores asignados
formacién de grados ONCE (1),

ejecucion de la formaciony salas de sistemas.

formacidn.
6. Definicidn del "

2. Inicio de la formacion, los horarios y los dias asignados por la Institucién Educativa para la
la Institucién Educativa para los programas de
& Determinacién de los ambientes de formacién asignades por Ia Institucién Educativa para la

5. Asignacidn de materiales de formacidn asignados por el Sena para I ejecucién de la

Educativa
7. Asignacién de docentes Técnicos y de ére
formacién para el seguimiento, evaluacién y control.

establecimiento educativo y ¢l SENA.
Docentes y os Instructores SENA.
¥ dreas wansversales relacionados con el Pro

Operaciones Comerclales y Financleras
12. Reporte de novedades de la ejecucidn de la formacién

ma do Téenico en Con

[ OBIETIVO(S) OE LA REUNIGN:
Concertar y formalizar el inicio de las actividades de formacidn en
Y 1s Media del aho 2026,

s transversales, asignados en la ejecucion de la

Reslizacién de Comités técnico-pedagdicos mensuales entre los pares académicos del
10. Realizacién de los Comités de Evaluacidn y Seguimiento ol Cierre de cada Fase con los

11. Programacién de la Institucién Educativa del plan de capacitacién para los docentes técnicos

marco del Programa de

| Entrega dol Proyecio | Abril deZ026
Formativo, _Programa

de cibn,

Planeadén Pecagégica

e

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
‘RESPONSABLE

Procesode Articulacién | Abrll de 2026

a Institucién

co

GOR-F-084 V02

isos de las partes, en concordancia con el Manual de Articulacién SENA y el Acta de

Transversales
Anual
Areas transversales s g
Coordinador it .
m::’m técnicos Mensuales P‘ oo i@‘:
mensuales. |
GOR-F-084 V02

3
Docentes Areas
Transversales
Coordnador (]
3
Instructor SENA
Comités de Evaluacion Marzo 2026/ Docentes Técnicos
¥ seguimiento. Junio de 2026/
noviembre de 2026
Docentes Areas
Transversales
OF: ASISTENTES Y APROBA
NOWBRE | DEPENDENGIA/
EMPRESA
e
ok A Especiales
Jader Alvarade
° ] Restorte
s
Heberto Abel
Castafio Coordinador | £
oy
Unds Carolina
Soloar Resrapo | O068ne Theleo
Wartha Cedila
Veldsquer Loper Instruetor Sena
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Nacional de
e 8" de
se encuentran slmacanados en oste documento, y les dard ¢l tratamlento eorrespandlente en
‘GOR-F-084V02

GOR-F-012 VO3
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IE: Buitrera

Sede: Los Comuneros
Ciudad: Cali

Grupo: 3167167
Acta: 378

[ 4
SENA

L]
W
" ACTANO. 378 CONCERTACION EJECUCION DE LA FORMACION ]
| NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: |
& g

jec 3167167 Institucién SEDE
| Programa
| CIUDAD ¥ FECHA: Call, Abeil 15 de 2026
LUGAR /0 ENLACE: INSTITUCION EDUCATIVA
BUITRERA SEDE  LOS | VALLE /SENACAB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1
2. inicio de la formacién, los horarios y los dias asignados por la Institucién Educativa para la

w

Presentacién de los Instructores asignados a Ia Institucién Educativa para los programas de
formacin de grados ONCE (11).

formacién Ia Institucidn Educativa para la

ejecucidn de la formacion y salas de sistemas.

| 5. Asignacién de materiales de formacin asignados por el Sena para la ejecucién de la
formacién.

6. Definicidn del responsable de la interlocucién del programa de articulacién de la Institucién

Educatra.
7. Asignacién de docentes Técnicos y de dreas transversales, asignados en la ejecucidn de la
k o -3

& P de Articulacié

9. Realzacibn de Comités técnico-pedagdgicos mensuales entre los pares académicos del
establecimients educativo y el SENA.

10. Realizacién de los Comités de Evaluacién y Seguimiento al Cierre de cada Fase con los.
Docentes y los Instructores SENA.

11. Programacién de la Institucién Educativa del plan de capacitacidn para los docentes técnicos
v dreas Uransversales relacionados con el Programa de Técnico en Contabilizacién de
Operaciones Comerciales y Financleras

12. Reporte de novedades de la ejecucion de la formacidn.

ORIETIVOIS) DE LA REUNIGN:

Concenar y formalizar el inicia de las actividades de formacidn en el marco del Programa de
a0 2026, ot sondiclesss, Fesuciot.

compromisos de las partes, en concordancia con el Manual de Articulacion SENA y el Acta de

Compromiso del Programa de Articulacidn con la educacion media y la Institucidn Educativa IE

[ BUITAERA SEDE LOS COMUNERDS

GOR-F-084 V02

| Con la firma de la presente acta de concertacidn entre ¢l Centro: AGROPECUARIO DE BUGA de Ia
Regional: VALLE DEL CAUCA y la INSTITUCION EDUCATIVA BUITRERA SEDE LOS COMUNEROS de
modalidad: MEDIA TECNICA, acuerdan celebrar la iniciacién del programa de Articulacion con la

Educacion Media en el programa Técnico en: 'DE OPERACIONES ¥
o &) prsbinde diaddil ¥ p deta
del Buga.
IMIENTO ¥ ACEPTACIGN DE COMPROMISOS T
| ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
| VIRTUAL
| Entrega del Proyecto ‘Abril de 2026 Instructor SENA
| Formativo, ~ Programa
de Formacitn,
| Planeacion Pedagégica
| v Guias de Aprendizaje
| del  programa  de |
| Contabilizacién  de 5
 Operaciones.
| Comerciales ¥
| Financieras
Proceso de Articulacion ‘Abril de 2026 Instructor SENA
del Curriculo con Ia
| institucidn Educativa |
i
| |
| Docentes Técnicos |
} Docentes Areas
| Transversales
Programacién  de Anual Coordinador
i de Académico Programas _‘rﬁ
Téenlcos y Especiales SENA ] o / .*
Areas transwersales
|
|
Coordinador IE /4»’#7‘%
Comités. téenicos. Mensuales Docentes Técnicos )]
Pedagbgicos
mensuales.

~ GOR-F-084 V02

Instructor SENA

Docentes Areas
Transversales -
Coordinador M‘_f % 174
®

| Comités de Evalvacion Marzo 2026/
¥ seguimiento. Junio de 2026/
noviembre de 2026

Docentes Técnicos
Docentes Areas |
Transversales

Instructor SENA
 ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

|
!
Coordinador IE |

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMAO
EMPRESA (s1/No) PARTICIPACION
VIRTUAL
bl S i s |\ i
i) - oy
| Rodriguez Forero [ 75 o
Jorge Enrique. “
Lo ectorte . A
Carlos Julio
= Coordinador .E El J%(
| Carlos Julio Nifio Téenico s , 2 1
Garcla. o ~ |
Martha Cecilia , -
Veldsquer Loper | ™

| Aprendizaje SENA, se co

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de |

a garantisar a seg

¥ o3 datos personales que |
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IE: Buitrera

Sede: Los Comuneros
Ciudad: Cali

Grupo: 3440371
Acta: 379
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o
e

AY

Conlaf

3t de concenacio

1re el Centro: AGROPECUARIO DE BUGA de 12

GOR-F-084 V02

ACTANO, 379 CONCERTACION EECucion m LA FORMACION ® - VALLE DEL CAUCA y 1 INSTITUCION EDUCATIVA BUITRERA SEDE LOS COMUNEROS de
| NOMBRE DEL COMITE O DE LAREUNION: — modalidad: MEOIA TECNICA, acuerdan celebrar la iniciacion del programa de Articulacién con 3
¢ 1a Ejecucin Fducacion Media en el programa Técnico en: oF v
Programa n
CIUDAD ¥ FECHA: Institucion ¥ los Instructores del Ce de Buga N
TUGAR /O TNIACE: RSTTOG ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FA:'I:;:‘A:IM
BUITRERA  SEDE  LOS | VALLE / SENA CAB
T Ty T Entrega el Proyecto | Abril de 2026 Instructor SENA
"AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Torthe, ,,,;‘:: . |
1. Verificacin de los participantes convocados para la Reunidn. & Pebndeiog |
2. tnicio de la formacidn, los horarios y los dias asignados por Ia Institucién Educativa para la Planeacion Pedagogica |
ejecucion de Ia formacidn de los Instructores SENA. v Guias de Aprendizaje |
3. Presentacién de los Instructores asignados a fa Institucidn Educativa para los programas de del progama  de
formacion de grados DECIMO (10). Contabilizacién  de
4. Determinacién de los ambientes de formacién asignados por la Institucién Educativa para fa Operuclones
ejecucion de la formacidn y salas de sistemas. e, v A
5. Asignacidn de materiales de formacidn asignados por el Sena para la ejecucién de Fn'xuod:lrﬂ(uhtl&n T ey
formacidn. del Curriculo con W
6. Definicidn del responsable de 1a interlocucién del programa de articulacidn de I insttucidn bkl
Educativa. i
7. Asignacién de docentes Técnicos y de dreas transversales, asignados en la ejecucida de la \W
formacidn para el seguimiento, evaluacién y control. Oecentes Tcnicss
s
9. Realizacidn de Comités técnico-pedagdgicos mensuales entre los pares académicos del | Doventes Arsss
establecimiento educativo y el SENA. | o
fos Comitds de Evaluacidn v Seguimiento al Cierre de cada Fase con los
Docentes v los Instructores SENA. mmen de Anual Coordinador
1a Instituei6n Educativa del plan de capacitacién para los docentes técnicos. \ oy Acaddmico Programes | <7 e Logusner}
v dreas transversales relacionados con el Programa de Téenkco en Contabilzacién de ol ded Especales SENA
Operaciones Comerclales y Financieras
12. Repor |
OBIETIVOS) DE LA REUNIGN: Wé |
Concertar y formalizar el inicio de las actividades de formacidn en ¢l marco del Programa n Coordinador it M
Articulacién can Mldll fel 310 2026, estableciendo las condiciones, recursos,
compromisos d an ol Manual do Ariculacon SENA y ¢l Acta de Docentes Técnicos ]
Compromiso del Flw'lm de Articulacién con la educacién media y I Institucidn Educativa 1E 4
BUITRERA SEDE LOS COMUNEROS

~ GOR-F-084 V02

Docentes Areas
Transversales

=&

Instructor SENA

Comités de Evaluacion
¥ seguimiento.

Marzo 2026/ Docentes Técnicos

Junlo de 2026/
noviembre de 2026
Docentes Areas

Transversales

Coordinador IE

Instructor SENA
BACIGN DECISIONES

DE: ASISTENTES ¥ A

APRUI OBSERVACION

(si/No)

DEPENDENCIA/
EMPRESA
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2. Disenar y ejecutar la planeacién pedagdgica articulando contenidos con los planes de
estudio de la educacién media, asegurando coherencia con los resultados de aprendizaje
definidos en el programa.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

3. Implementar estrategias pedagdgicas gue favorezcan la integracion curricular y el
aprendizaje significativo, considerando las particularidades del contexto escolar.

Para la vigencia de este mes se desarrollaron estrategias pedagdgicas.

Descripcion de la actividad desarrollada: Dinamica de comunicacién asertiva y trabajo en
equipo.

Fecha: 27 Abril 2026

Soporte Fotografico

27 abr 2026 3:38:33'p. m.
# 1-26 Calle 4A
Guadalajara de Buga
Valle del Cauca
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4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos
reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.

Para el presente mes se registra la evaluacion de los RAP de aprendizaje de los grupos
asignados.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
RAP: Identificar La Estructura Empresarial, Normativa Laboral, Comercial, Contable
Financiera Y Tributaria, De Acuerdo Con El Tipo De Empresa.

IE: Buitrera

Sede: Los Comuneros

Ciudad: Cali

Programa: Técnico en contabilizacion de operaciones comerciales y financieras
Acta: 898

Grupo: 3440371

Fase: Induccion
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A Los aprendices realizaron Ias actividades propuestas en as guias de aprendizaje de 1a fase de
T L S R INGUCEIN Y BeMOSHATON sis conocimients o 1 ejecucion de los RA en el programa TECNICO EN
it G SO © 04 A BRI CONTABILIZACION OF OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS Grupo 3440371 en [a 1€
BUITRERA SEDE LOS COMUNEROS.
Cere de s Fase de Induccion de 1o Grupo H:(I'H, Programa de formacian TECMICO N ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS.
CIUDAD ¥ FECHA Coll, 09de Abril 2026 [ HORA INICIO: | HORA FiN: ACTIVIOAD foecrsidn | i Nurossass: - | PR
11:00 Am 1:00 pm | PARTICIPACION
LUGAR V/O PNLACT: T 1 BUITRERA SEDE LOS " DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: | | VRTUAL
COMUNEROS Regional Valle/Cantro Agropecusrio Ragiro B Juicies de
Py fvaluacion en la 16/04/2026 Martha Cacllia
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Plataforma Velasquez Lopez
1. Verificacion del Quorum del equipo Ejecutor s S
2. wtorme oe fase DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
L jora de I NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACIGN |  FRMAO |
A I TN S ACORES COMNCULET AR EMPRESA (s1/N0) PARTICIPACION
3. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de YL
formacion TECNICO EN CONTABIUZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANGIERAS Carlos Julio Londofio | Coordinador
_ 4. Grupo 3820371 B Academico |E si
OBIETIVOIS) DE LA REUNION: Kimberly Rivera ‘Aprendiz Grupo |
1 Seguimiento a la ejecucién de la formacion Shittorres 3440371 s Teeva L
2 Evaluar ol RA e 1 induccién. -
DESARROLLO DE LA REUNION 1 Diego Fabian Profedonsl de 5
"1 Verificacién del Quorum equipo ejecutor: Se reallzd 1a verificacién del quérum del equipo | Chavarriaga Spoyoparala %
ejecutor de a grupo 3440371 del programa de formacion TECNICO EN CONTABILIZACION DE Valencia articulacién con la
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS media técnica [
. niorma de Miartha Cecilia si
Tabia Mo 1. informe de avance del proceso formativo programa TECNICO. EN CONTABILIZACION DE Velssquez Loper Instructor SENA
onmgmmumsu[lmmrsw T . De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio National de
P omer W Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteecion de los dates personales
ol | este d ¥
- T ———— e cumplimiento de lo establecido legalmente.
- | induscian l‘_.._,,
Vo, S T isemerode kAR Totalkag | 1 ANEXOS. D
Total de b Fase: | | tmutaden 1
| | Penaentes
Fiaviap o Ui | 100 Avarce o de curgamanto 10 % bencwnse
e POR APRENDEZ,
Aoy @ tener en Cuents Desempeno scadémico, avistencha a la formackin, componamiento - -
decighoaro, Kemados de atencion, felciaciones, oUos
Grupo MIWYH0
GOR-F-084 V02 GOR-F-0B4 V02

IE: Académico

Sede: Principal

Ciudad: Buga

Programa: Técnico en contabilizacién de operaciones comerciales y financieras
Acta: 899

Grupo: 3440371

Fase: Induccidn
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AcTvi FECHA RESPONSABLE FIRMA O
ACTA NO. 899_ACTA DE CIERRE INDUCCION i OAD Foecsion
| NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION —
Clore de o Fase de Induccdn de la Grupo 40388, Proprama de formacin TEENICO €N S— ]
¢ o Evatuscen en osowaone Martha cecla
UOAD v FecwA: Sugs, OB de Abi 2006 | WORAINIEIOF | HORA il — sty
i190Am 1000 SematofaPhs |
LUGAR Y/O ENLACE: 1E ACADEMICO :m:m: LI/:fWMICEmW; t - © DE: ASISTENTES ¥ APROBACION DECISIONES
Reton ot Apecn —
AGENDA © PUNTOS PARA DESARROLLAR: EMPREA (si/no)
1. erifcacén el Quorum del squlpo ecutor
L equipo Ejec WILDER AVILA Coordinador
3 hpomeipen Academicore o
3 oo oo o | rmss | s
3. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de
formacidn Profesional de. El
4. Grupo 3440358 DIEGO FABIAN apoyo parala
'OBIETIVO(S) DE LA REUNION: CHAVARRIAGA i
3. Sepubmiento s I ciccucidn de I ormecién Vs | reulecén
2.vatuar o BA de s lnduccin: media =
Ty D . [
1. Verificacién del Quorum equipo ejecutor: Se realizé la verificacién del quérum del equipo. heeianind ]
ejecutor de la grupo 3440358 del programa de formacién TECNICO EN CONTABILIZACION DE De acuerdo con L2 Ley 1581 de 2012, Proteccién de atos. Iemnkies, el Se Nacional de
GPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS garanczer o
2 P Simscnsio e e docuent, 110 o Faamnts carponsee 1
Tabla No 1. tivo programa TECNICO EN wmmﬁelo establecido legalmer
FNANCIERAS
Competancias. Nombre del RAP. stado dal AP /ANEXOS
.. S |
> |
satn
e ot :
ot o4 378 -
Touren arua's
T T T LTI T T
EVALUACION DEL PROCESO FORMATIVO POR APRENDIZ.
Adpecto o tnar en cusnts: Detempatic acaddico, & fommacida, comgortamieons
cacotnaio, Mamados de stancidn, eltaclone, cios.
Grupo saso3ss )
‘GOR-F-084 V02 GOR-F-084V02

5. Realizar seguimiento pedagdgico vy técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y

productiva, conforme a los lineamientos institucionales.

Se realiza seguimiento a la Etapa Productiva en los grupos de grados 11 asignados.

Grupo: 3167122
Cantidad de Aprendices: 19- Bitacora: 7
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REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2026

PROGRAMA: Técnico en Contabilizacidon de operaciones comerciales y financieras

NUMERO DE GRUPO: 3167122

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ

FASE DEL PROYECTO PLANEACION: EJECUCION: X  EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO IE MANUEL ANTONIO SANCLEMENTE

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA INICIO FINALIZACION
01/08/2025 30/11/2026

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD AVANCE DE

(Descripcién de la actividad concertada en el F-023)

CUMPLIMIENTO

DARWIN FELIPE VELEZ ROMAN

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

EDI SANTIAGO SOTO PATINO

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

ISABEL CRISTINA MARTINEZ TORO

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

ISABELLA TOQUICA BRAND

Determinar el estudio administrativo: Misiony Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

JOHAN SEBASTIAN CASTANO VILLADA

Determinar el estudio administrativo: Misiony Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

JUAN DAVID DIAZ ARANGO

Determinar el estudio administrativo: Mision y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

JUAN JOSE GALLEGO TORO

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

LESLY MICHELLE ALVAREZ MACHADO

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

MARIA
ESTRADA

ALEJANDRA FONSECA

Determinar el estudio administrativo: Misiony Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023
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MARIA CAMILA LOPEZ CAICEDO
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Determinar el estudio administrativo: Misiony Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

MARIA JOSE MASIAS VILLAFANE

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

MELANY MORENO MORALES

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

MICKHEELL PENA SALGADO

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

MIGUEL ANGEL GIRON JIMENEZ

Determinar el estudio administrativo: Misiony Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

VERONICA MARTINEZ RAMIREZ

Determinar el estudio administrativo: Misiony Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

VICTOR ALFONSO HENAO LAINES

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

VICTOR
SANTACRUZ

MANUEL GIRALDO

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

YERLANDY CAMAYO PEREZ

Determinar el estudio administrativo: Misidn y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

YESIMAR ANDREA MORENO PENA

Determinar el estudio administrativo: Misiony Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las
actividades planteadas
de acuerdo al formato
023

Grupo: 3167167

Cantidad de Aprendices: 12- Bitacora: 7

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/04/ 026

PROGRAMA: Técnico en Contabilizacion de operaciones comerciales y financieras

NUMERO DE FICHA: 3167167

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ

FASE DEL PROYECTO

PLANEACION: EJECUCION: X  EVALUACION:
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ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

IE BUITRERA SEDE LOS COMUNEROS

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA

INICIO

FINALIZACION

01/08/2025

30/11/2026

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD
(Descripcion de la actividad concertada en el F-
023)

AVANCE DE
CUMPLIMIENTO

ALEJANDRO SALGADO QUINTERO

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

ALLISON MABEL PERDOMO RIOS

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Vision, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

CAROL VANESSA POSCUE RUIZ

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Vision, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

DEIVID SANTIAGO MUNOZ AGUDELO

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

GUERLIN  ALEXANDER
JOJOA

JARAMILLO

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

JUAN SEBASTIAN ESCOBAR VALENCIA

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Vision, Valores corporativos, Politicas de la

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al

KAROLIN YIRLANI PERDOMO | empresa, Logo vy slogan,  Estructura | formato 023
GIRALDO organizacional, Perfiles de cargo.
Determinar el estudio administrativo: Mision y | cumple con las actividades
Vision, Valores corporativos, Politicas de la | planteadas de acuerdo al
LAURA MARCELA MOTATO | empresa, Logo y slogan, Estructura | formato 023
CAMPUZANO organizacional, Perfiles de cargo.

LEIDY SOFIA PAZ MUNOZ

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Vision, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

LENIANYERLY VALERIA VILLALOBOS
FUENMAYOR

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

MARIA MARIA
MARULANDA

ELIZA  ARIAS

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023
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Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

Grupo: 3165759

Cantidad de Aprendices: 19- Bitacora: 7

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2026

PROGRAMA: Técnico en Contabilizacion de operaciones comerciales y financieras

NUMERO DE FICHA: 3165759

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ

(Descripcion de la actividad concertada en el F-
023)

FASE DEL PROYECTO PLANEACION: EJECUCION: X  EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO IE JORGE ELICER GAITAN SEDE CONSOLACION

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA INICIO FINALIZACION
01/08/2025 30/11/2026

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD AVANCE DE

CUMPLIMIENTO

ALEJANDRO ARANGO GOMEZ

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Vision, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

ARIANNA HERNANDEZ RENDON

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Vision, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

BRAYAN ALEXIS RESTREPO LOZANO

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

ESTEBAN RESTREPO RIVERA

Determinar el estudio administrativo: Mision y
Visién, Valores corporativos, Politicas de la
empresa, Logo y slogan, Estructura
organizacional, Perfiles de cargo.

cumple con las actividades
planteadas de acuerdo al
formato 023

JERSON QUINONES MESSA

Determinar el estudio administrativo: Mision y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

JHULIAN ANDRES MUNOZ GALINDEZ

Determinar el estudio administrativo: Mision y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

JOSE ALFREDO CALDERON LOPEZ

Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

JUAN CAMILO RUIZ CALDERON

Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023
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JUAN DAVID IZAO TORO
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Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

JUAN FELIPE CARTAGENA DIAZ

Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

JUAN FELIPE VEGA SOLARTE

Determinar el estudio administrativo: Mision y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

JUAN JOSE CANTERO CORREA

Determinar el estudio administrativo: Mision y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

LAURA CAMILA BERMUDEZ BELTRAN

Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

LEIDER YAIR ORTIZ BURBANO

Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

LISETH MARIANA GOMEZ MOLINA

Determinar el estudio administrativo: Mision y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

MANUELA MEJIA BERMUDEZ

Determinar el estudio administrativo: Mision y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

MARIAN SOFIA HOYOS VARGAS

Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

MICHELLE ZULUAGA QUIJANO

Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

NAYI CAMILA ARGOTI RIVERA

Determinar el estudio administrativo: Misién y Vision,
Valores corporativos, Politicas de la empresa, Logo y
slogan, Estructura organizacional, Perfiles de cargo.

las actividades
de acuerdo al

cumple con
planteadas
formato 023

6. Garantizar la actualizacién del estado “Por certificar” para los aprendices gue cumplan

los requisitos, dentro de los tiempos establecidos.

Para la vigencia de este mes se realiza las siguientes actividades:

Se realiza gestion para proceso de certificacion de calendario A, asi:

Actividad: Certificados de registros APE

I.E. Manuel Antonio Sanclemente
Grupo: 3167122

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 19.
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Nota aclaratoria: el grupo cuenta con 19 aprendices, sin embargo, se pueden evidenciar
14 certificados, los otros 3 certificados Y 2 no asisten (en proceso de retiro), se solicitaron
por medio de correo electrénico a APE, para su gestion.
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Actividad: Certificados de registros APE

I.E. Jorge Eleazar Gaitan Sede la Consolacion
Grupo: 3165759

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 19.

v D (22) WhatsApp X @ 3165759 - OneDrive x o+ - o X
<« [¢] 25 senad-my.sharepoint.com/personal/edrodriguez_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedrodriguez_sena_edu_.. & & W fm} S, ‘ H
s . @
o scesosrecoa Msanvos 4 Descargar 5 Scronzar o = an
Asticulacion con la Media Tecrica » Carpetas instructores AEM > MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ > Certificados APE > 3165759 & &
Acthiosa
2@ =m 3 30 (o) — e B s
w EN Q Buscar LBad .00 e ~ " @ A TO®D s &

Nota aclaratoria: el grupo cuenta con 19 aprendices, sin embargo, se pueden evidenciar 17
certificados, los otros 2 no asisten ( en proceso de retiro), se solicitaron por medio de correo
electronico a APE, para su gestion.

Actividad: Certificados de registros APE
I.E. Buitrera Sede Los Comuneros
Grupo: 3167167

Grado: 11

Cantidad de aprendices: 12.
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Nota aclaratoria: el grupo cuenta con 12 aprendices, sin embargo, se pueden evidenciar 7
certificados, los otros 5 certificados, se solicitaron por medio de correo electrénico a APE,
para su gestion.
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7. Participar en jornadas de planeacion, comités de evaluacién y actividades institucionales
relacionadas con la formacidn, aportando insumos técnicos y pedagogicos.

Se participd de manera activa en las siguientes jornadas:

Descripcidon de la actividad: Reunion Equipo Contabilizacién-Actividades macro Etapa
practica

Fechas: Abril 10 de 2026
Evidencias: Registro fotografico

v & Nuevapestaria X | (O (22) WhatsApp. x Unirse a la conversacién x  + - (=} o
&| @ Reuni6n Equipo Contabilizacion-Actividades macro Etapa préctica — o X
o &
5 ® wn Q@ O & 6 O - . % . @ ~
Controlar  Separar Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Mas Camara Micréfono Comparte Salir
£ @ © & G unién X

Reconocer recursos financieros de acuerdo con

metodologia y normativa

LUZ HELENA GOMEZ VELEZ 426 p.m.
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it o Jhon Jairo Cortes Quintero abandont el chat
anslis,
Intereses,y
oportunidades

Responder a participantes externos. X

Escribe un mensaje

: O »
1 = e ESP 437
° B Qe LBEC-.CeOnVdE AR rae Sne

Al & Reuni6n Equipo Contabilizacién-Actividades macro Etapa practica o
0 O @ ono322 B & &t © B8 - LIRS ~
Pec Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Més Cémara Micréfono  Comparte salir
Porta .
Chat de reunién X
LUZ HELENA GOMEZ VELEZ
& Jhon Jairo Cortes Quintero abandont el chat.
@ Jhon Jairo Cortes Quintero fue invitado a la reunién.
4:46 p.m.
Podria ser Participacion de llevia de
ideas y trabajo en equipo con un Mapa
de Oportunidades del entorno ]
Responder a participantes externos. X
Escribe un mensaje
pigit H O >
o0 - - BP o 501p.m. o
2 Q Buscar L Ba@C.Ce 6mE AN G RY® a0 &
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8. Elaborar vy dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con
base en los resultados de evaluacion, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad v
Salud en el Trabajo (SST), protocolos de emergencia vy pdliza de aprendices.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

10. Contribuir en la identificacién y documentacion técnica de necesidades de materiales
de formacién y elementos de proteccion personal (EPP) requeridos para el desarrollo de
actividades formativas.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

11. Participar en acciones de difusién de la oferta académica y estudios de equivalencia para
la activacion de cadenas de formacién, cuando sea requerido.

Actividad: || Oferta de Tecnologias Presencial, Mixta y Diurna del 18 al 22 de Abril.
Medio de comunicacion: WhatsApp
Fecha: Abril 19 de 2026
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& (i Miestado

Aver. 118 p. m.

@ Miestado
& It

iYA ESTA AQUIl

se abre la

Modatidad
Presencial
Jomada:

Diurna

M Inscribete del 18
betowa.sena.edli.co/oferta/supe..y
dsegura tu cupo. 39 dasegura tu cupo: 9

@ 102 @ 94

Actividad: Inscripciones Segunda Oferta Virtual ampliacidon de fecha de inscripcién.
Medio de comunicacion: WhatsApp

Fecha: 09 de Mayo de 2026.
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< gf Mi estado

=¥ Miestado . =
< g Ayer, 4:30 p. m. § < g' Mi estado

Ayer, 4:30 p. m. Ayer, 4:30p. m

1,3\‘6 BIENESTAR

Prim
Convo
.. ¢Cual es el
tuyo?
Ampliamos fecha de SQSr;ng?:ﬂggso

Inscripciones, plazo al:

11de mayok =

disponibles en
betowa.sena.edu.co

Lugar: 3 Segunda
Oficina de Bienestar al Apredi Oferta de
Horario: Fumaclr"
8:00a.m.2 12:00 am. I7 ual
3:00 p.m. a 5:00 pm. @@

Assgurs el spoyo aue necesth parmUIEERN
Inscribete ya
gratis!

& ++ Top tres de los programas mas
# jAtencion aprendiz CAB! Ampliamos la apetecidos del SENA.

fecha... Leer mas Los que todos quieren, lo... Leer mas

¢+ Top tresde’los programas mas
apetecidos del SENA.
Los que todos quieren, lo... Leer mas

@ 91 ® 139 ®

@ 110 ®

4

12. Participar en jornadas de documentacidn para procesos de Registro Calificado y/o
Autoevaluacidn institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

13. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones
contractuales vy resultados alcanzados.

Se realizo cargue de informacion en la plataforma SECOP del mes de Abril de 2026.
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v (O (22) WhatsApp x

M Registro P QR - macecyjm@ar
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[5:Pégina principal

Excrtore = Vend = Admiis

Informacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato.
Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modiicaciones del Contrato.

Incumpiimientos

267
-~

x

Editor

x  +

secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16770854
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@

sén de contratos — VT contrato
@ Cancelar < || Evaluacien del comprador | >
VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato
Porcentae  Recepcion de arculos
Referencia Fecha prevista de entrega. Fecha real de entrega. % ejecucion real Estado
. PAGO 001 281022026 1200 p.m. (U7 5o a0 2000212026 1200 m. (7 910 Canfimado ver
. PAGO 002 31032026 1200p.m. 75 5 e 1820 31032026 12007, m. 1820 Confimado ver
. PAGO 003 0042026 1200p. m. 0755 e 2 30042026 12007, m. z220 Confimado ver
Plan de Pagos
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500) G, Lims, ot auto
Pago 003 003 16 dias para terminar (30042026 31700 AMUTC-05.00) 3 dias de tiempo transcurrido (04/10/2 4737.500COP  Aceptada Detalle
oo Lo, Ot Putcos pr
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por.
ARL-MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ.paf ARLMARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ pa Comprador  Descargar  Detale
RPC 18126 MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ pot RPC 18126 MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ pdf Comprador  Descargar  Detate
Certificacion Contrato Matha Cecilia Velazquez Lopez pdf Certificacion Contrato Matha Cecilia Velazquez Lopez pdf ‘Comprador Descargar  Detalle
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1] B ﬁ e c e ESPA 7 :12p.m.
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